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Angebot zu einem Rahmenvertrag zwischen Gliederungen des Deutschen
Roten Kreuzes und r.heiny - BerATUNG/TRAINING /SEMINARE

Externe Beratung ist fiir das Rote Kreuz eine sehr problematische, weil teure Angelegenheit.
Andererseits sind externe Sichtweisen von entscheidender Bedeutung fiir eine lernende Or-
ganisation. Wie also kann man sich einerseits externes Know-how sichern und andererseits
kostenbewusst handeln? Eine Moglichkeit dazu mochte ich Ihnen hier vorstellen, das Abon-
nement. Durch die vertragliche Mengenabnahme reduziert sich das Honorar erheblich. Dabei
ist die Wahl der Themen frei und kann individuell auch nach Vertragsabschluss festgelegt
werden. Ob es sich dabei um ein einziges Thema handelt, oder ob Sie mehrere Themen ha-
ben mochten, spielt fiir das Honorar keine Rolle.

Und so staffelt sich der Preis:

Volles Tageshonorar (1-5 Tage) 920,-- €/Tag
mindestens 5 Seminartage: 850,-- €/Tag
mindestens 10 Seminartage: 800,-- €/Tag
mindestens 15 Seminartage: 750,—- €/Tag
mindestens 20 Seminartage: 700,-- €/Tag

Reise- und Fahrtkosten werden nach Aufwand abgerechnet. Hinzu kommt die gesetzliche
Mehrwertsteuer.

Es konnen sich auch mehrere Klienten zusammenschlieRen und (beispielsweise liber den
Bezirksverband) einen ,Bestellverbund” bilden. Auch hier spielt die Themenwahl keine Rolle
und kann frei gestaltet werden - individuell fir jeden Klienten und jeden Termin extra. Und
selbstverstandlich sind auch die Termine frei wahlbar (soweit verfiigbar).

Jeder weitere Tag wird dann mit dem Honorar berechnet, der im Vertrag festgelegt ist, also
mit dem reduzierten Betrag.

Abgerechnet wird jeweils die einzelne Veranstaltung. Bei Unterschreitung der festgelegten
Seminartage kommt es zu einer Nachberechnung, je nach Zahl der tatsachlich gebuchten
Tage. Im Preis inbegriffen ist ein ca. 10-seitiges Seminarhandout in Teilnehmeranzahl.

Interessant? Bei Fragen konnen Sie sich gern an mich wenden. Wenn Sie ,wild“ entschlossen
sind, sich diesen Preisvorteil zu sichern, kénnen Sie mir gern den beiliegenden Vertrag zu-
senden.

Wollen Sie sich gegen eine steigende Mehrwertsteuer schiitzen, ist es auch moglich, den
gesamten Betrag auf einmal zu bezahlen und dabei den zum Zahlungszeitpunkt giltigen
Mehrwertsteuersatz anzusetzen. Eine Abrechnung erfolgt auch hier am Ende der Laufzeit.
Wenn dieser Betrag zu hoch ist, ist auch eine halbjdhrliche Zahlung zum jeweiligen Mehr-
wertsteuersatz moglich. Im Falle einer Jahresgesamtzahlung werden zusatzlich 5% Nachlass
gewadhrt.

Diese Konditionen gelten fiir alle Gliederungen und Einrichtungen des Deutschen Roten
Kreuzes.

Naturlich ist der Vertrag jederzeit kiindbar, wobei der Klient den Staffelpreis der bis dahin
genutzten Tage bezahlt. Im Falle einer Kiindigung meinerseits wird nur der jeweils verein-
barte Honorarsatz in Rechnung gestellt, auch bei Unterschreitung der vereinbarten Tagesan-
zahl. Also - kein Risiko - groRer Nutzen

Na, wenn das kein Angebot ist!!!!




Aus folgenden Themen kénnen Sie sich bedienen:

1. Kommunikation
- Rhetorik
- Grundlagen der Gesprachsfiihrung/Kommunikation
- Mitarbeiterzentrierte Gesprache
(z.B. Mitarbeiterjahresgesprache)
- Telefontraining
- Moderationstechnik
- Besprechungsleitung
- Beratungsgesprache
- Kundenorientiertes Verhalten

2. Mitarbeiterfiihrung
- Grundlagen der Mitarbeiterfiihrung
- Umgang mit Konflikten
- Fiihrungskraftetraining
- Coaching fur Fuhrungskrafte
- Flihrungsplanspiele

3. Managementthemen
- Corporate Identity/Corporate Design
- Leitbildentwicklung
- Zeitmanagement und Stressbewaltigung
- Projektmanagement

4, Teamentwicklung
- Supervision
- Teambildung und -entwicklung
- Out-door-Seminare

5. Change-Management
- Prozessbegleitung
- ressourcenorientierte Personlichkeitsentwicklung

Selbstverstandlich werden alle Themen lhren Bediirfnissen angepasst. Seminare von
der Stange gibt es nicht - wir planen alle Themen maRgeschneidert.

Und auch Workshops sowie Entwicklungs- und Strategiewerkstdtten biete ich lhnen
gern an.




